
Le poste se situe sur notre site d’Aurillac

Merci d’adresser votre candidature (cv+lettre) à :
https://jobaffinity.fr/apply/2xg0wnoygec2ikhu0g 

CDI à temps plein au forfait jours à pourvoir début juin
22 jours de RTT
Une formation de 2 ans devra être réalisée pour l’obtention de l’agrément de
conseiller en révention

Intégré(e) à l'équipe de notre service SST, et sous la responsabilité du cadre de
proximité, vous assurez le contrôle de la prévention dans les entreprises, en tant
qu'agent agréé et assermenté. Vous veillez à l'amélioration des conditions de travail
dans les entreprises agricoles et au développement de la politique de prévention. Vos
missions principales seront de : 

Développer les actions de sécurité au travail dans les entreprises agricoles et
agroalimentaires, les établissements scolaires et les organismes de formation,
Accompagner et conseiller les salariés et exploitants confrontés à des difficultés
d'adaptation à leur poste de travail,
Organiser et/ou animer des sessions de formation relatives à la sécurité et aux
conditions de travail,
Participer à l'organisation de forums, conférences ou salons
Rédiger des supports de communication et de sensibilisation

Vous êtes titulaire d'un Bac+2 (une attention particulière sera portée aux
candidats ayant un diplôme dans le domaine agricole, ergonomie ou hygiène et
sécurité),
Vous connaissez les orientations, les enjeux et la stratégie de la politique de
sécurité au travail,
Vous maîtrisez les législations sociales applicables et les réglementations,
Vous êtes reconnu(e) pour votre esprit d'équipe, vos qualités relationnelles et
votre adaptabilité,
Votre implication et votre force de proposition seront des atouts essentiels.

2160.64€ bruts mensuels à l'embauche + primes semestrielles (équivalent à un
13ème mois) + intéressement (sous réserve d’une ancienneté de 2 mois) + chèques
restaurant + mutuelle + prévoyance + CSE + compte épargne temps (sous réserve
d’une ancienneté de 2 ans) + dispositifs d’épargne salariale avec abondement de
l’employeur (sous réserve d’une ancienneté de 3 mois).

La MSA Auvergne recrute un Conseiller

en prévention (H/F)

VOTRE CONTRAT

VOTRE PROFIL

NOUS VOUS PROPOSONS N’HESITEZ PLUS !

Vous avez le profil que nous recherchons ? Alors rejoignez-nous ! La MSA Auvergne compte plus de
550 collaborateurs, répartis sur 4 départements, engagés au plus près des territoires ruraux pour
protéger ses adhérents.


