
Le poste se situe sur notre site de Moulins

Merci d’adresser votre candidature (cv+lettre) à : 
https://jobaffinity.fr/apply/v7sb2035d9bfoxpiyj

Le poste est à pourvoir dès que possible sur notre site de Moulins.
CDD de 6 mois, à temps plein : 35h hebdomadaires du lundi au vendredi. 

Vous êtes titulaire d'un Diplôme de l’enseignement supérieur et/ou expérience professionnelle dans le
domaine de la Protection Sociale Assurance Maladie ou Gestion des DSN en entreprises
Vous avez un niveau Bac à Bac+2, BTS SP3S et/ou expériences professionnelles dans le domaine
Vous avez une bonnes connaissances et/ou intérêt pour le domaine de l’Assurance Maladie
Vous maîtrisez des outils bureautiques et pack office
Vous avez une capacité d'assimilation de la législation, aptitude à intégrer et appliquer les normes et
procédures et un esprit de synthèse
Une aisance relationnelle et rédactionnelle
Un esprit d’équipe et d’entraide
Vous savez faire preuve de discrétion et de confidentialité

1980,73€ bruts mensuels sur 13 mois + intéressement (sous réserve d’une ancienneté de 2 mois) +
chèques restaurant + mutuelle + prévoyance + CSE + compte épargne temps (sous réserve d’une
ancienneté de 2 ans) + dispositifs d’épargne salariale avec abondement de l’employeur (sous
réserve d’une ancienneté de 3 mois).

La MSA Auvergne recrute un 
Gestionnaire santé droits maladie (H/F)

VOTRE CONTRAT

VOTRE PROFIL

NOUS VOUS PROPOSONS
N’HESITEZ PLUS !

Vous avez le profil que nous recherchons ? Alors rejoignez-nous ! La MSA Auvergne compte plus de
550 collaborateurs, répartis sur 4 départements, engagés au plus près des territoires ruraux pour
protéger ses adhérents.

La MSA, ce sont 16 000 hommes et femmes qui s’engagent pour l’agriculture. Depuis près de 75 ans, ils
s’occupent de la protection sociale des agriculteurs et des personnes travaillant dans le monde agricole
ainsi que leurs familles. La MSA gère toutes les prestations familiales, les prestations santé, la retraite…

Intégré(e) à l’équipe du service santé des droits Maladie, sous la responsabilité du cadre de proximité, vous
aurez pour missions de :

Etudier, analyser et statuer sur les dossiers de demandes ou de renouvellements de droits Maladie et
des cartes vitales,
Effectuer les diverses opérations de mise à jour des dossiers,
Veiller à la qualité du dossier, détecter les anomalies, alerter sur les situations particulières,
Contribuer à l'atteinte des objectifs en matière de productivité et de qualité de service.


