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T La MSA Auvergne recrute

i,

mE® un Conseiller juridique protection sociale (H,/F)

La MSA, ce sont 16 000 hommes et femmes qui s'engagent pour l'agriculture. Depuis prés de 75 ans, ils s'deeupent de lo-
protection sociale des agriculteurs et des personnes travaillant dans le monde agricole ainsi que leurs familles. La MSA

gere toutes les prestations familiales, les prestations santé, la retraite...

Intégré(e) & l'équipe du service contentieux, et sous la responsabilité de la Responsable de service, vous aurez pour

mission :

- De représenter |'organisme devant les juridictions

- D'assurer la gestion et le suivi des dossiers et procédures contentieuses et/ou judiciaires

- De rédiger des courriers, notes ou actes juridiques

- D'assurer une veille juridique dans votre domaine

- D'étre force de proposition dans |'amélioration du recouvrement

- De contribuer au recouvrement des créances entrées dans une phase contentieuse
- D'informer les adhérents sur leurs droits et leurs obligations et les accompagner dans leurs démarches

- De rendre compte de votre activité & travers les tableaux de bords, des statistiques...

VOTRE CONTRAT

Le poste est & pourvoir dés que possible. Il sera basé sur Clermont-Ferrand.
CDI & temps plein : 35h hebdomadaires du lundi au vendredi. Aprés un an d'ancienneté, vous aurez la
possibilité de choisir de passer & 37h avec 11 jours de RTT ou & 3%h avec 22 jours de RTT.

#. -
VOTRE PROFIL = -

Vous étes titulaire d'un BAC + 3 dans le domaine juridique et vous avez une expérience &gm@:o
domaine.

Vous étes dynamique, réactif(ve), vous étes reconnu(e) pour votre rigueur, votre sens de |'organisation et votre esprit
d'équipe

Vous possédez des qualités rédactionnelles et vous maitrisez le raisonnement juridique

Vous étes a l'aise pour vous exprimer en public, vous développez facilement une argumentation et savez traiter les
objections

Vous maitrisez les outils bureautiques

Votre capacité & travailler en autonomie, & respecter les régles de confidentialité et & gérer des situations difficiles
seront des atouts essentiels.

Permis B obligatoire.

NOUS VOUS PROPOSONS

Rémunération mensuelle : 2 550.94€ bruts mensuels & 'embauche + primes semestrielles (équivalent & un 13eme mois)

+ intéressement (sous réserve d'une ancienneté de 2 mois) + chéques restaurant + mutuelle + prévoyance + CSE +
compte épargne temps (sous réserve d'une ancienneté de 2 ans) + dispositifs d'épargne salariale avec abondement

de I'employeur (sous réserve d'une ancienneté de 3 mois).

Vous avez le profil que nous recherchons 7 Alors rejoignez-nous ! La MSA Auvergne compte plus de 550
collaborateurs, répartis sur 4 départements, engagés au plus prés des territoires ruraux pour protéger ses odherenfs

Le poste se situe sur notre site de Clermont-Ferrand Q\_“%
Merci d’'adresser votre candidature (cv+lettre) & : “%%\‘\Q;L
" https://jobaffinity.fr/apply/7k72sxs3xlpanlrlov “ /i O



